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Robynne Anderson 
Secréteriat, International Agri-Food Network 
Robynne Anderson est une experte internationale en 
politiques agricoles et alimentaires, travaillant avec un large 
éventail de clients, des agriculteurs aux transformateurs de 
produits alimentaires, en passant par les institutions de 
recherche et les gouvernements. Robynne représente souvent 
des organisations aux Nations unies, faisant entendre la voix 
de l'agriculture dans les processus multi gouvernementaux. 
Elle coordonne le mécanisme du secteur privé qui représente 
les entreprises agroalimentaires au Comité des Nations unies 
sur la sécurité alimentaire mondiale et au Sommet sur les 

systèmes alimentaires. Son sens aigu de la diplomatie internationale a permis de mettre 
en avant des questions innovantes, telles que le rôle des femmes dans l'agriculture, les 
lignes directrices en matière de régime foncier, l'investissement agricole responsable, 
l'importance du gaspillage alimentaire et la durabilité mondiale. En 2022, elle a dirigé le 
lancement du programme pilote de mentorat de l'accélérateur FAO-IAFN afin d'aider les 
femmes entrepreneurs à relever les principaux défis et contraintes auxquels elles sont 
confrontées dans leurs entreprises. Elle a également coordonné les activités mondiales 
pour l'Année internationale des légumineuses au nom de la Confédération mondiale des 
légumineuses qui touche 1,1 milliard de personnes dans le monde. Avant de fonder 
Emerging ag en 2010, Robynne a créé et dirigé pendant près de 20 ans Issues Ink, une 
maison d'édition de premier plan spécialisée dans les magazines sur l'agriculture 
canadienne et américaine. En plus de son rôle chez Emerging ag, Robynne est impliquée 
dans la ferme de semences de sa famille à Dugald, Manitoba, Canada, et fondatrice du 
projet scolaire Manyinga, une organisation à but non lucratif qui aide les orphelins à 
acquérir des compétences agricoles par le biais de l'école. En 2021, le projet Manyinga 
est devenu Farmers Abroad Canada, une organisation caritative à but non lucratif dont 
l'objectif est de soutenir l'enseignement agricole dans les pays africains en 
développement. En 2017, elle est devenue la plus jeune personne intronisée au Temple 
de la renommée de l'agriculture canadienne. 
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Nomathemba Mhlanga 
Représentant de la FAO au Rwanda, FAO 
Mme Nomathemba Mhlanga (Noma), originaire du Zimbabwe, a 
été nommée représentante par intérim de la FAO au Rwanda à 
compter du 7 octobre 2024, jusqu'à ce qu'un représentant 
permanent de la FAO au Rwanda soit sélectionné. Noma 
travaille à la FAO depuis plus de 15 ans, où elle a occupé divers 
postes à responsabilités croissantes, tant sur le terrain qu'au 
siège. Elle est actuellement responsable de l'agro-industrie au 
Bureau sous-régional de la FAO pour l'Afrique de l'Est et gère le 

programme pour un emploi décent dans les systèmes agroalimentaires au Bureau 
régional pour l'Afrique. Ses domaines d'expertise (entre autres) comprennent le 
développement de la chaîne de valeur et de l'agro-industrie, la gestion post-récolte, le 
financement et l'investissement agricoles, et le soutien à l'entrepreneuriat, en particulier 
pour les femmes et les jeunes. Noma est titulaire d'un doctorat en économie appliquée et 
gestion, d'un master en économie agricole de l'université Cornell, aux États-Unis, et d'une 
licence en économie agricole de l'université du Zimbabwe. 
 

Mr. Amath Pathe Sene 
Directeur Général, Forum d’Afrique sur les Systèmes 
Alimentaires 
Amath Pathé Sene est le Directeur Général du Forum d’Afrique 
sur les Systèmes Alimentaires (AGRF), où il dirige la croissance 
stratégique du Forum ainsi que les opérations quotidiennes en 
tant que plateforme panafricaine et multipartenaire. Avec une 
vision forte pour faire progresser la transformation des systèmes 
alimentaires à travers le continent, Pathé apporte plus de 18 ans 
d’expérience internationale dans les domaines de l’agriculture, 

du changement climatique, du développement durable et de la transformation rurale. Il 
continue de renforcer la dynamique de l’AFSF en guidant sa stratégie pluriannuelle en 
collaboration avec l’AGRA et d’autres partenaires clés. Ingénieur agronome de formation, 
Pathé a occupé des postes de direction en Afrique, en Amérique du Sud, en Asie centrale 
et en Europe. Avant de rejoindre l’AGRF, il a été Spécialiste Régional Principal en 
Environnement et Climat au FIDA et Directeur Pays pour plusieurs nations d’Afrique de 
l’Ouest. Il a également occupé des postes au sein du PNUD, du PNUE, de l’Union 
Européenne et de l’Institut Sénégalais de Recherches Agricoles. Son parcours 
académique comprend des diplômes avancés d’établissements en France, au Maroc et 
en Israël, axés sur le développement rural, l’agrobusiness et la durabilité. Multilingue et 
largement respecté, Pathé est passionné par des systèmes alimentaires inclusifs et 
résilients, et est un mari et père de trois enfants comblé. 
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Nungari Mwangi 
Stratégie, Partenariats et Initiatives spéciales d'Agri-PME, Groupe 
de la Banque Africaine de Développement (AfDB) 
Dr. Mwangi est la responsable de la stratégie, des partenariats 
et des initiatives spéciales pour l’équipe de développement des 
Agri-PME et de financement innovant à la Banque Africaine de 
Développement, basée à Nairobi. Elle travaille actuellement sur 
le développement du Mécanisme Africain d’Assurance contre 
les Risques Climatiques pour l’Adaptation (ACRIFA), un 
mécanisme continental de financement climatique visant à 
mobiliser 1 milliard de dollars pour réduire les risques des 

investissements du secteur privé dans le développement de solutions d’assurance 
climatique. Nungari a auparavant été responsable de programme pour le Centre des 
Leaders Africains dans l’Agriculture (CALA) de l’AGRA. À l’AGRA, Nungari a également 
travaillé sur le développement de la stratégie d’entreprise et la conception d’initiatives 
stratégiques, y compris le Hub pour l’Action en Politique Agricole (HAPA). Nungari 
possède une décennie d’expérience dans les domaines de la stratégie agricole, des 
politiques publiques et de la recherche, ayant auparavant travaillé avec Dalberg Global 
Development Advisors. Elle est titulaire d’un B.A (hons.) en sciences politiques de 
l’Université Brown (États-Unis) et d’un MPhil et d’un doctorat en études du développement 
de l’Université de Cambridge (Royaume-Uni). 
 

Richard Midikira 
Directeur Principal, Innovation et Partenariats, Aceli Africa 
Richard a une vision d’une Afrique où un environnement 
porteur solide permet aux PME de réussir et d’améliorer les 
moyens de subsistance de millions de personnes. Avec une 
expérience en conseil en gestion chez Deloitte et Ernst & 
Young, il a passé sept ans à travailler avec des entreprises en 
Afrique de l’Est et centrale pour améliorer la gestion des 
risques et la gouvernance, et les aligner sur la stratégie 
d’entreprise. Il a également travaillé pendant deux ans en tant 

que consultant sur un projet pour le Centre du commerce international (ITC) visant à 
accroître les flux commerciaux et d’investissement entre l’Inde et l’Afrique de l’Est. Son 
rôle actuel chez Aceli comprend la gestion de l’assistance technique aux PME agricoles. 
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Chania Frost 
Associée, McKinsey & Company 
Chania Frost est consultante au sein de l’Africa Delivery Hub 
de McKinsey & Company, basé à Nairobi, au Kenya. Depuis 
qu’elle a rejoint McKinsey en 2017, elle joue un rôle essentiel 
dans l’accompagnement des gouvernements et des 
institutions du secteur social à travers le continent pour 
améliorer la prestation des services dans des secteurs clés tels 
que la santé, l’éducation, les infrastructures, l’énergie et 
l’agriculture. Son travail vise à promouvoir des solutions 
durables et à fort impact qui améliorent la qualité de vie des 

citoyens africains et stimulent la croissance économique. Grâce à une approche 
stratégique et collaborative, Chania contribue à des projets de transformation qui 
renforcent la gouvernance et améliorent les performances du secteur public. 
Avant de rejoindre McKinsey, Chania a travaillé pendant plus de six ans dans la 
planification stratégique, les opérations et la gestion de projets dans le secteur de la 
conservation de la biodiversité en Afrique de l’Est, développant ainsi son engagement 
profond en faveur du développement durable. Elle est titulaire d’un MSc de la School of 
Oriental and African Studies (SOAS), Université de Londres, et d’un BSc de l’Université 
d’Édimbourg. Son parcours académique et professionnel lui confère les compétences 
analytiques et de leadership nécessaires pour relever des défis complexes et impulser un 
changement durable à travers le continent. 
 

Michelle Gacinya  
Responsable de l’Administration, Bank of Kigali 
Professionnelle autonome et motivée, experte avec une 
expérience dans les secteurs bancaire, du commerce 
international et du développement, menant des initiatives 
d'amélioration continue, de transformation de la chaîne 
d'approvisionnement, de logistique et de gestion d’équipes 
interfonctionnelles pour assurer le succès et atteindre les 
objectifs. Je travaille actuellement dans le secteur bancaire en 
soutenant le bon fonctionnement des opérations de la banque 
de la manière la plus centrée sur le client et en ligne avec la 

stratégie de la banque. 
Elle apporte des compétences et une expérience en gestion des opérations 
commerciales, gestion de la relation client, développement commercial, gestion des 
risques et logistique mondiale, appuyées par un MSc en Logistique et Gestion de la 
Chaîne d’Approvisionnement de l’Université Herriot Watt et un Bachelor en Administration 
des Affaires (Finance). 
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Priya Chana 
Stratégie de Groupe, Equity Group Holdings PLC 
Priya Chana est Directrice Associée de la Stratégie de Groupe 
chez Equity Group Holdings, où elle dirige des initiatives 
stratégiques pour stimuler la croissance de l’entreprise, 
renforcer le positionnement sur le marché et favoriser le 
développement durable. Avec une solide expérience en 
stratégie d’entreprise, communications marketing, gestion de la 
relation client (CRM) et développement de nouveaux marchés, 

Priya possède une vaste expertise dans l’agrobusiness, la mobilisation des ressources et 
l'amélioration de l’accès au financement pour les PME et les communautés marginalisées. 
Ancienne Présidente de la Chambre de Commerce Britannique au Kenya, elle possède 
un parcours éprouvé en leadership collaboratif et en innovation. Multilingue et dotée d’un 
esprit entrepreneurial, Priya excelle dans la création de partenariats stratégiques et la 
mise en œuvre de solutions percutantes favorisant des communautés résilientes et une 
croissance économique inclusive dans la région. 
 

Susan Njihia 
Responsable de l’Innovation et de l’Expérience des Client, Hello 
Tractor 
Susan Njihia est la Consultante Principale pour l’Innovation et 
l’Expérience Client chez Hello Tractor, une entreprise agri-
tech qui utilise la technologie IoT pour connecter les petits 
exploitants agricoles aux propriétaires d’équipements. Avec 
plus de 8 ans d’expérience dans le soutien à la croissance des 
startups et à l’innovation, Susan apporte une expertise 
approfondie en conception de produits, expérience client, et 

dans l’écosystème de l’innovation en Afrique de l’Est. Elle siège également au conseil 
d’administration de la Digital Agricultural Association, où elle étudie le système de marché 
agricole et son impact sur la croissance économique et les moyens de subsistance des 
parties prenantes. Passionnée par l’exploitation des technologies de pointe comme 
l’intelligence artificielle, Susan s’engage à développer des solutions centrées sur le client 
qui stimulent l’innovation agricole et renforcent la sécurité alimentaire. 
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Jehiel Oliver 
PDG, Hello Tractor 
Jehiel Oliver est le fondateur de Hello Tractor, une 
plateforme innovante basée sur l’économie de partage qui 
rend l’utilisation de tracteurs abordable pour les agriculteurs 
marginalisés en Afrique subsaharienne. Jehiel est 
responsable de la gestion globale de l’équipe Hello Tractor, 
de la stratégie et des partenariats. Avant de créer Hello 
Tractor, Jehiel a fondé Aya Consulting, un cabinet de conseil 
en développement. Chez Aya, il a travaillé dans plus de dix 

pays, y compris dans des zones de conflit. À travers son travail dans l’agriculture et les 
marchés ruraux, Jehiel a identifié un réel besoin pour les agriculteurs à faibles revenus 
(principalement des femmes) d’accéder à des machines agricoles abordables, ce qui l’a 
conduit à fonder Hello Tractor. En plus de ses fonctions chez Hello Tractor, Jehiel a 
également siégé au conseil d’administration de H4H, Inc., un fonds d’investissement à 
impact fournissant une réassurance hypothécaire aux communautés sud-africaines 
touchées par le VIH/SIDA. Il occupe également le poste de trésorier du conseil 
d’administration de Shared Interest, un fonds de garantie de prêts pour le développement 
de l’agriculture et du secteur financier en Afrique subsaharienne. Jehiel a commencé sa 
carrière dans les secteurs américains de la banque d’investissement et du capital-
investissement. 
 

Ramla Msuya 
Directrice Principale des finances durables, CRBD Bank, 
Tanzanie 
Ramla Msuya est la Directrice des Programmes de Durabilité 
chez CRDB Bank Plc, avec près de 20 ans d’expérience en 
gestion des risques de crédit, gestion des risques 
environnementaux et sociaux, ESG et finance climatique. 
Expert-comptable certifiée avec un MBA en finance de 
l’Université de Coventry (Royaume-Uni), Ramla est 
également experte certifiée en finance durable de la Frankfurt 
School et détient une certification en gestion 

environnementale de la North West University, en Afrique du Sud. Elle a joué un rôle clé 
dans le positionnement de CRDB comme leader en finance durable, notamment en 
dirigeant le processus d’accréditation réussi de la banque auprès du Fonds vert pour le 
climat (GCF) et en développant son premier système de gestion environnementale et 
sociale. Ramla a également été conseillère d’un membre du conseil du GCF et continue 
de piloter des propositions de financement pour l’adaptation et l’atténuation du 
changement climatique. Basée à Dar es Salaam, elle est passionnée par la promotion de 
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la durabilité en Afrique et cherche à contribuer au niveau des conseils d’administration au 
sein d’organisations internationales ou axées sur la finance climatique. 
 

Ama Mintah 
Directrice Associée, finances, Cargill 
Ama Mintah travaille chez Cargill en tant que Contrôleuse 
Pays/Directrice Associée pour les activités de l’entreprise au 
Ghana. Elle a commencé sa carrière chez KPMG en tant 
qu’Auditrice Associée pendant environ 3 ans. Par la suite, elle 
a travaillé à son compte pendant cinq mois, fournissant 
principalement des services comptables. En 2008, elle a eu 
l’opportunité de rejoindre Cargill en tant que comptable. Parmi 

les autres postes qu’elle a occupés chez Cargill figurent celui de comptable senior, 
responsable comptable et cheffe du service financier. Ama est expert-comptable agréée 
avec 20 ans d’expérience professionnelle. Son expertise inclut les rapports financiers, la 
gestion du fonds de roulement, les processus, la gouvernance et les contrôles, ainsi que 
le développement des talents. 
 

Beatrice Githinji 
Responsable Afrique – Services de conseil, Rabobank 
Beatrice Githinji est une experte chevronnée en finance du 
développement et en finance agricole, avec plus de 15 ans 
d’expérience dans la banque commerciale et le 
développement international. Elle occupe actuellement le 
poste de Responsable Afrique des Services de Conseil chez 
Rabo Partnerships. Elle a précédemment dirigé des 
initiatives d’accès au financement dans plusieurs pays 
africains avec ISF Advisors, en soutenant les agri-PME grâce 

à des structures de financement innovantes, des partenariats stratégiques et une 
préparation à l’investissement. Beatrice a occupé des postes clés chez Barclays, Chase 
Bank et Root Capital, où elle s’est spécialisée dans le financement de l’agrobusiness, la 
gestion des risques environnementaux et sociaux, et le financement des chaînes de 
valeur. Son expertise inclut la conception de politiques de crédit agricole, la gestion des 
risques et l’engagement des parties prenantes. Titulaire d’un MBA en stratégie 
d’entreprise et d’une licence en études commerciales et en économie de l’Université 
Kenyatta, Beatrice est animée par une passion pour le développement durable et la 
finance inclusive dans le secteur agricole. 
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Auxilia Kambasha 
Responsable de la Banque des PMEs, Stanbic Bank Zimbabwe 
Auxillia est une banquière chevronnée avec une riche 
expérience en gestion de la relation client et en soutien à la 
croissance des Petites et Moyennes Entreprises (PME). Elle 
occupe actuellement le poste de Responsable de la Banque 
d’Entreprise chez Stanbic Bank Zimbabwe, un poste qu’elle 
détient depuis plus de 5 ans. Elle est responsable de la 
croissance des PME relevant de son domaine. Elle est titulaire 
d’un MBA de l’Université de Gloucestershire et est diplômée 
en tant que Secrétaire Général et Administratrice agréée. La 

passion d’Auxillia réside dans l’autonomisation des PME, et elle a activement contribué à 
ce secteur en siégeant à divers panels où elle a offert son expertise pour aider les PME à 
réaliser leur plein potentiel. Son dévouement et son engagement envers la croissance et 
le développement des PME font d’elle un atout précieux dans l’industrie bancaire. 
 

Langelihle Simela 
Directrice du Développement Commercial, Agrobusiness, Absa 
SA 
Dr. Langelihle Simela est Responsable du Développement de 
l’Agrobusiness au sein du groupe Absa, où elle se consacre à 
faciliter l’accès au financement pour les agrobusiness 
émergents et à soutenir leur croissance. Forte d’une solide 
formation en sciences agricoles et en finance du 
développement, elle apporte plus d’une décennie d’expérience 
en leadership dans le secteur de l’agrobusiness, ayant 

notamment occupé les fonctions de PDG de la National Emergent Red Meat Producers' 
Organisation (NERPO) et d’enseignante à l’Université de Pretoria. Langelihle est titulaire 
d’un MPhil en finance du développement de la Stellenbosch Business School et d’un MSc 
en maladies tropicales vétérinaires de l’Université de Pretoria, tous deux obtenus avec 
distinction. Elle est une fervente défenseure du développement agricole durable en 
Afrique australe, reconnue pour son engagement en faveur de l’autonomisation des petits 
exploitants, des partenariats stratégiques et des modèles de financement agricole 
inclusifs qui libèrent le potentiel des ressources agricoles du continent africain. 
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Sophie Goudard 
Vice-Présidente, Opérations, Emerging ag Inc 
Sophie a rejoint l’équipe d’Emerging ag en tant que Vice-
Présidente des Opérations, avec un focus principal sur la 
logistique de l’équipe, la planification des horaires et 
l’organisation d’événements. Sophie a passé les 15 dernières 
années en tant que professionnelle dans le secteur des arts 
vivants. Elle a fourni des services de haute qualité en gérant 
l’administration et la logistique de nombreuses productions 
internationales en tournée sur les scènes du monde entier. Elle 

a affiné ses compétences dans un environnement nécessitant une organisation précise, 
des qualités interpersonnelles et de leadership. Passionnée par le développement, la 
force de Sophie réside dans sa capacité à organiser et à motiver les personnes pour 
atteindre des objectifs, en les responsabilisant grâce à des directives claires pour exécuter 
avec succès leurs initiatives stratégiques. De nationalité française et issue d’un milieu 
multiculturel, Sophie est titulaire d’un Master en Stratégies d’Échanges Culturels 
Internationaux de l’Institut d’Études Politiques de Lyon, d’une licence en Droit et Sciences 
Politiques de l’Institut d’Études Politiques de Rennes, ainsi que d’une licence en Histoire. 
Sophie parle anglais et espagnol après avoir vécu douze ans en Amérique du Nord et 
étudié au Mexique, et elle est devenue compétente en allemand au cours des huit 
dernières années en travaillant principalement en Allemagne, en Autriche et en Suisse. 
Elle vis actuellement en France. 


